Disciplina: Gestdo da Empresa Familiar

Objetivos
Desenvolver compreensdo da empresa familiar através de suas complexidades,
peculiaridades, fragilidades e potencialidades. Entender o comportamento da empresa

familiar e o papel do psicélogo nesse ambito.

Ementa

Histdrico das empresas familiares no Brasil. O comportamento da empresa familiar.
Compreensédo de como funcionam as empresas familiares nas perspectivas empresariais,
familiares e societarias. Os ciclos de vida do individuo, da familia, da empresa e das
empresas familiares. Os processos de sucessdo e conflitos tipicos vivenciados em
empresas familiares. Padrdes de empresas familiares de sucesso. Consultoria em

empresas familiares.
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