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Disciplina: Psicologia Organizacional e do Trabalho II 

 

Ementa 

Noções do direito aplicadas a Recursos Humanos (RH). Emprego e Trabalho. 

Comportamento humano nas organizações: desafios e perspectivas. Relacionamento 

interpessoal. Mudanças dentro e fora da organização. Cargos, carreira e remuneração.  

 

Competências / Habilidades 

Conhecer e as legislações relativas à organização do trabalho e seu impacto nas relações de 

trabalho.  

Discutir desafios e perspectivas atuais referentes à organização do trabalho.  

Compreender e identificar as várias fases da mudança organizacional. 

Conhecer políticas de remuneração e compreender sua importância em relação a cargos e 

carreiras.  

Propor uma política de remuneração.  
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